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ПОЛОЖЕНИЕ
о правилах поведения обучающихся 
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1. Общие положения
ЕЕ Правила для обучающихся МБОУ ДО СШ № 7 (в дальнейшем "Правила") 

устанавливают нормы поведения обучающихся в здании и на территории школы.
Цель Правил - создание в школе нормативной рабочей обстановки, 

способствующей успешному освоению знаний каждого обучающегося, воспитание 
уважения к личности и ее права, развитие культуры поведения и навыков общения.

Е2. Настоящий документ разработан в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Законом Российской 
Федерации "Об образовании", Уставом МБОУ ДО СШ №7.

2. Общие правила поведения
2.1. Обучающиеся приходят в школу за 10-15 минут до начала занятий, чистые 

и опрятные, здороваются, снимают в гардеробе верхнюю одежду, надевают сменную 
обувь или бахилы, занимают свое рабочее место и готовят все необходимые учебные 
принадлежности к предстоящему занятию.

2.2. Нельзя приносить в школу и на ее территорию с любой целью и 
использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или огнеопасные 
вещества; спиртные напитки, сигареты, наркотики и другие одурманивающие средства 
и яды; газовые баллончики, а также другие вещи и предметы, не имеющие отношения 
к учебной деятельности.

2.3. Курение, торговля и азартные игры в организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, и на территории школы строго запрещены.

2.4. Не разрешается пользоваться плеерами, планшетами (использовать только 
в целях получения знаний, для решения задач с разрешения тренера-преподавателя) и 
мобильными телефонами на уроках. В здании школы обязательно ставить телефон на 
беззвучный режим вызова. Во время занятий телефон необходимо выключить. 
Ответственность за сохранность телефона, планшетов, плееров лежит только на 
владельце.

2.5. Запрещено нарушать правила охраны труда и пожарной безопасности, а 
также правила санитарии и гигиены в организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, и на его территории.



2.6. Запрещается приносить в организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность, жевательную резинку, свистеть, употреблять 

непристойные выражения и жесты. 

2.7.  Нельзя без разрешения тренеров-преподавателей уходить из школы и с 

ее территории в учебно-тренировочное время. В случае пропуска занятий 

обучающийся (или законный представитель) должен предупредить о своем отсутствии, 

в случае болезни предъявить тренеру-преподавателю справку от врача или записку от 

родителей (законных представителей) о причине отсутствия на занятиях, пропускать 

занятия без уважительных причин не разрешается. 

2.8. Обучающиеся школы должны уважать достоинство и честь обучающихся 

и работников школы, проявлять уважение к старшим, заботится о младших. 

Обучающиеся уступают дорогу взрослым, старшие обучающиеся – младшим, 

мальчики – девочкам. 

2.9. Вне организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

обучающиеся ведут себя так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не 

запятнать доброе имя школы. 

2.10. Физическая конфронтация, запугивание и издевательства, попытки 

унижения, дискриминация по национальному или половому признаку являются 

недопустимыми формами поведения. 

2.11.  Обучающиеся берегут имущество школы. В случае причинения ущерба 

имуществу организации, осуществляющей образовательную деятельность, родители 

(законные представители) обязаны возместить этот ущерб. Категорически запрещается 

писать на стенах, партах, стульях, шкафах для одежды, царапать и ломать школьную 

мебель, оборудование и другое имущество.  

2.12.  Обучающиеся уважают право собственности. Аккуратно относятся как к 

своему, так и к чужому имуществу. 

2.13.  Обучающиеся соблюдают чистоту и порядок в здании и на территории 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. Мусор следует 

выбрасывать только в урны. 

2.14.  Не оставлять деньги и ценные вещи без присмотра в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в раздевалке. 

3.  Поведение на занятиях 

  3.1.  При входе тренера-преподавателя в класс, обучающиеся встают в знак 

приветствия и садятся после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит 

сесть. Подобным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в 

класс во время занятий. 

  3.2.  В случае опоздания на занятие, необходимо постучаться в дверь кабинета, 

зайти, поздороваться с преподавателем, извиниться за опоздание и попросить 

разрешения сесть на место. 

  3.3.   Каждый тренер-преподаватель сам определяет правила поведения 

обучающихся на своих занятиях. Эти правила не должны ущемлять достоинство 

обучающегося, не должны противоречить законам Российской Федерации, 

нормативным документам и Уставу МБОУ ДО СШ №7. Эти правила обязательны для 

исполнения всеми обучающимися в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

  3.4.  Во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать 

товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися 



к предмету делами. Учебно-тренировочное время должно использоваться 

обучающимися только для учебных целей. 

  3.5.  Обучающийся обязан приносить на занятия все необходимые тетради, 

пособия, письменные принадлежности. 

4.  Правила поведения на перемене и после окончания занятий 

4.1. Во время перерывов (перемен) обучающийся обязан: 

- навести чистоту и порядок на своем рабочем месте; 

выйти из кабинета, если попросит преподаватель; 

- подчиняться требованиям работников школы, преподавателям и обучающимся; 

помочь подготовить кабинет по просьбе преподавателя к следующему занятию. 

4.2. Во время перемены обучающиеся могут свободно перемещаться по школе, 

кроме тех мест, где им запрещено находиться в целях безопасности (чердак, подвал, 

другие кабинеты, где проходят занятия др.). 

4.3. Во время перемен категорически запрещено открывать электрические шкафы, 

прикасаться к кнопкам пожарной и тревожной сигнализации. 

4.4. Во время перемен обучающимся запрещается бегать, толкать друг друга, 

бросаться предметами и применять физическую силу. 

4.5. Во время перемен обучающимся запрещается выходить из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, без разрешения преподавателя. 

4.6. Категорически запрещено самовольно раскрывать окна, сидеть на 

подоконниках. 

4.7. Во время перемен обучающиеся не должны бегать по лестницам и в других 

местах, не приспособленных для игр, кататься на лестничных перилах.  

4.8. После окончания занятий в школе необходимо аккуратно одеться и покинуть 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность, соблюдая правила 

вежливости. 

5. Ответственность обучающихся 

5.1.  Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся. Применение методов физического и/или психического 

насилия по отношению к обучающимся не допускается. Запрещается применение 

таких мер воздействия, как постановка в угол, удаление с учебно-тренировочного 

процесса (в особых случаях при нарушении общепринятых нравственных норм 

применение последней меры возможно по согласованию с администрацией). 

5.2. За нарушение Правил для обучающихся МБОУ ДО СШ № 7 обучающийся 

привлекается к дисциплинарной ответственности.  

 5.3.     К обучающимся применяются следующие меры наказания: 

а) замечание; 

б) выговор; 

в) строгий выговор; 

г) возложение обязанности возместить вред; 

д) возложение обязанности принести публичное извинение; 

е) перевод в другую группу, в том числе на постоянной или временной 

основе; 

ж) условное исключение из школы; 

з) отстранение от занятий сроком до одной недели; 

и)          исключение из школы. 

  5.4.  Замечания налагаются с соблюдением следующих принципов: 



• к ответственности привлекается только виновный обучающийся (нет вины – нет 

ответственности); 

• ответственность носит личный характер (коллективная ответственность не 

допускается); 

• строгость замечания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, 

обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту 

обучающегося; 

• замечания налагается в письменной форме (устные методы педагогического 

воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются); 

• за одно нарушение налагается только одно основное замечание; 

• применение мер дисциплинарного замечания, не предусмотренных настоящими 

Правилами, запрещается; 

• до наложения дисциплинарного замечания обучающемуся должна быть 

предоставлена возможность объяснить и оправдать свой проступок в форме, 

соответствующей его возрасту (предоставлено право на защиту). 

5.5.   Правом наложения замечаний в письменной форме обладают: 

а) директор МБОУ ДО СШ № 7: 

• в отношении любого обучающегося школы: 

• за любое нарушение Правил поведения обучающихся; 

• вправе применить любое соразмерное поступку наказание, кроме исключения из 

школы; 

• наложение замечания в письменной форме оформляется приказом по школе. 

б) заместитель директора школы: 

• в отношении любого обучающегося школы; 

• за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-тренировочного 

процесса; вправе применить любое соразмерное пpocтупку наказание, кроме 

перечисленных в пунктах "ж" - "и" статьи 4.3. настоящих Правил; 

• наложение замечания оформляется распоряжением по учебной части школы. 

в) тренер-преподаватель: 

• в отношении любого обучающегося вверенной ему группы; 

• за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-тренировочного 

процесса в вверенной группе вправе применить любое соразмерное проступку 

наказание, кроме перечисленных в пунктах « б», "в", "г", "е", "ж", "и" статьи 4.5. 

настоящих Правил; 

• наложение замечания оформляется записями в личном деле обучающегося; 

5.6.  Замечания в письменной форме применяется непосредственно за 

обнаружением проступка, по не позднее двух недель со дня его обнаружения, не 

считая времени болезни обучающегося и каникул. Замечание не может быть 

применено позднее четырех месяцев со дня совершения проступка, не считая времени 

производства по уголовному делу. 

5.7.  При наложении замечаний в письменной форме, предусмотренных 

пунктами"в", "г", "ж", "и" статьи 5.3. настоящих Правил, объяснения от обучающегося 

будут требоваться в присутствии родителей (лиц, их заменяющих), неявка которых в 

школу без уважительных причин не препятствует наложению замечания. Отказ 

обучающегося от дачи объяснений, совершенного им проступка не препятствует 

наложению замечания. О каждом замечании родители обучающегося (лица, их 

заменяющие) немедленно ставятся в известность лицом, наложившим замечание. 



5.8.  Наказания в виде условного исключения из школы и отстранения от занятий 

сроком до одной недели, а также перевода в другую группу, в том числе на 

постоянной или временной основе, налагаются директором школы с учетом мнения 

педагогического совета школы. Наказание в виде отстранения от занятий налагается 

при условии, что есть гарантия надлежащего надзора за обучающимся со стороны 

родителей (лиц, их заменяющих) на весь период отстранения. 

5.9.    По решению педагогического совета школы за совершение противоправных 

действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы и предусмотренных им 

Правил поведения исключаются из МБОУ ДО СШ № 7 обучающиеся, достигшие 

четырнадцатилетнего возраста. Решение педагогического совета школы об 

исключении принимается в присутствии обучающегося и его родителей (лиц, их 

заменяющих). Отсутствие на заседании педагогического совета школы без 

уважительной причины обучающегося, его родителей (лиц, их заменяющих) не 

лишает педагогический совет школы возможности рассмотреть вопрос об 

исключении. Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся, 

имеющим два или более дисциплинарных наказания, наложенных директором школы, 

нового, как правило, грубого нарушения дисциплины. Грубым нарушением 

дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за 

собой тяжелые последствия в виде: 

• причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей 

школы; 

• причинения ущерба имуществу школы, имуществу обучающихся, сотрудников, 

посетителей школы; 

• дезорганизации работы МБОУ ДО СШ № 7 как образовательного учреждения. 

 Решение об исключении детей - сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается педагогическим советом школы с предварительного согласия  

соответствующего органа опеки и попечительства. Решение Совета школы об 

исключении обучающегося оформляется приказом директора школы.  

Замечание, наложенное тренером-преподавателем, заместителем директора 

школы может быть обжаловано обучающимся, его родителями (лицами, их 

заменяющими) директору школы в недельный срок со дня наложения замечания, а 

также в судебном порядке. Исключение из школы может быть обжаловано в судебном 

порядке. 

Замечание действует в течение трех месяцев со дня его применения. Если в 

течение этого срока обучающийся не будет подвергнут новому дисциплинарному 

наказанию, то он считается не подвергавшимся замечанию. Директор школы вправе 

снять замечания в письменной форме до истечения трех месяцев по собственной 

инициативе, по просьбе обучающегося, его родителей (лип, их заменяющих), по 

ходатайству педагогического совета школы или лица, наложившего замечание. 

 Действие настоящей статьи не распространяется на наказание в виде исключения 

из школы. 

6.  Поощрения обучающихся 

6.1. Школа применяет следующие виды поощрений; 

• объявление благодарности; 

• награждение Почетной грамотой; 

• награждение ценным подарком или денежной премией; 

• занесение фамилии, фотографии обучающегося на Доску Почета школы; 



• представление обучающегося к награждению знаками отличия, 

государственными орденами и медалями. 

 6.2. Поощрения применяются директором школы по представлению 

педагогического совета школы, тренера-преподавателя, а также в соответствии с 

положениями о проводимых в школе соревнований, и объявляются в приказе МБОУ 

ДО СШ № 7. 

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения обучающихся и работников школы. По представлению педагогического 

совета МБОУ ДО СШ № 7 директор принимает решение о публикации за счет школы в 

средствах массовой информации сообщения о поощрении обучающегося. О 

поощрении обучающегося директор в отдельном случае может сообщать его 

родителям (лицам, из заменяющим), направляя им благодарственное письмо. 
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